Revista Ad Astra/ Chestionar Prim Ministru
25 noiembrie 2004

Raspunsurile d-lui Adrian Nastase (Alianta PSD+PUR)

Apreciem preocuparea asociatiei Ad Astra a cercetdtorilor romani fata de cercetarea stiintifica
din Romania. Este un lucru firesc in conditiile 1n care intreaga comunitate europeand recunoaste implicit
importanta si rolul cercetarii Intr-o societate bazatd pe cunoastere.

In acest contest este evident ca si Ministerul Educatiei si Cercetarii din Romania si-a propus si a

......

acest sens raspunsurile noastre la intrebarile puse sunt urmatoarele:

1. In opinia dumneavoastra, este stiinta si cercetarea stiintifica o prioritate pentru Romania?
Doriti sa avem cercetare stiintifica performanta in Roméania? Daca raspunsul la aceasta
intrebare este pozitiv, va rugam sa raspundeti intrebarilor urmatoare

Raspunsul este fara indoiald pozitiv. Mentionam cd evolutia politicilor guvernamentale in domeniul

cercetarii stiintifice, dezvoltarii tehnologice si inovarii (CDI) este marcatd de o serie de schimbari de

referinta, datorate in primul rind contextului politic generat de perspectiva apropiatd a aderarii la

Uniunea Europeana si anume:

i) angajamentul asumat prin Documentul de pozitie pentru capitolul 17 “Stiinta si cercetare”, si
anume ,realizarea unei finantari adecvate a sistemului CDI, cu atingerea unui nivel al
cheltuielilor CDI de cca.1% din PIB in anul 2007”;

ii) eforturile de aliniere la orientarile recente ale politicii UE in domeniul cercetarii-dezvoltarii:

e atingerea tintei de minim 3% din PIB cheltuieli totale pentru CD, din care minim
2% din partea industriei, pana in anul 2010 - obiectivul ..3%” stabilit la Consiliul
European de la Barcelona din 2002,

e pregatirea pentru implementarea Planului de actiuni pentru atingerea obiectivului
3%, adoptat de Comisia Europeana in aprilie 2003

iii) angajamentul privind participarea la Programul Cadru CDI al UE PC6 : 2002-2006 si la
implementarea Spatiului European de Cercetare;

iv) angajamentele asumate prin acordurile si tratatele bilaterale si internationale in domeniul
stiintei si tehnologiei, inclusiv prin conventiile de aderare la organisme si organizatii
internationale in domeniu

V) demararea procesului de pregétire in vederea utilizarii fondurilor structurale

De asemenea, mentionam principalele transformari relevante pentru domeniul CDI la nivelul orientérilor
politico-economice pe plan intern:
i) recunoasterea importantei strategice a domeniului CDI pentru dezvoltarea economica
durabila si competitiva, prin:
0 promovarea si adoptarea pachetului legislativ specific domeniului, (mentionam OG 57/
2002 aprobata prin Legea 324/ 2003, Legea 319/ 2003, OG 14/ 2002 aprobata prin Legea
50/ 2003),
O extinderea pind in 2006 si actualizarea Planului national de cercetare-dezvoltare si
inovare (HG nr. 614/21.04.2004)
O introducerea din 2003 a instrumentelor de finantare complementare fatd de Planul
National CDI:
* instrumente de nivel sectorial: planurile sectoriale CD, in coordonarea
ministerelor de resort;
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* instrumente de nivel institutional: programele nucleu de cercetare-dezvoltare ale
institutiilor de profil;
O includerea constantd a domeniului CDI in structura strategiilor de dezvoltare
economica si sociald Tn ansamblu, precum si la nivel sectorial i regional ;
11) cresterea semnificativa a gradului de corelare a politicilor din domeniul CDI cu celelalte
politici guvernamentale (industriald, dezvoltare regionald, mediu, etc), in special prin:
0 introducerea planurilor sectoriale de cercetare;
O includerea componentei de cercetare-dezvoltare si inovare in structura Programului
Ministerul Economiei si Comertului, program care va fi finantat din fonduri structurale
UE, incepind din 2007
iiil)  procesul de crestere (treptati) a gradului de vizibilitate si implicare internationald a
comunitdtii stiintifice si tehnice §i a activitatilor CDI din tara noastra

2. Care vor fi mecanismele de finantare a cercetarii stiintifice pe termen lung, conform planului
dumneavoastra; daca si cum credeti ca veti reusi implicarea atat a guvernului cat si a industriei in
sustinerea cercetarii? Cum vedeti cercetarea stiintifica privata vis-a-vis de cea publica? 3. Din
moment ce sunteti avocatul unei cercetari stiintifice performante (conform raspunsului la prima
intrebare), ce procentaj din PIB care sa fie alocat cercetarii stiintifice veti sustine si in cat timp va
fi atins acest nivel, avand in vedere tinta de 3% indicata de UE pentru anul 2010 si faptul ca in
prezent procentul din PIB alocat cercetarii de la buget este un minuscul 0,21%?

Prin planificarea bugetara pentru perioada 2005 — 2008 s-a prevazut o crestere graduala a resurselor

bugetare alocate cercetarii stiintifice, dezvoltarii tehnologice si inovarii, cu cca 60% pe an. Aceasta

crestere va permite atingerea angajamentului asumat fatd de UE, la negocierea capitolului de politici
privind “Stiinta si cercetarea” si va asigura o finantare corespunzatoare atit pentru programele de
cercetare-dezvoltare si inovare (CDI) de interes national - Planul National CDI, programele de granturi

pentru cercetare stiintifica, programele de dezvoltare a infrastructurii (de cercetare-dezvoltare si a

celei de transfer tehnologic si inovare), cat si pentru instrumentele de finantare complementare lansate

in 2003 — planurile de cercetare-dezvoltare de nivel sectorial si programele de cercetare de nivel
institutional — asa numitele “programe nucleu” de cercetare. Aceasta crestere va asigura si finantarea
necesara pentru stimularea si sustinerea participarii la programele internationale CDI si pentru

dezvoltarea colaboririlor bilaterale in domeniul S/T.

Programele CDI de interes national si sectorial cuprind instrumente eficiente, care sustin atat

dezvoltarea cooperarii dintre sistemul CD si sectorul productiv, cat si dezvoltarea activititilor de

cercetare-dezvoltare si inovare proprii ale agentilor economici.

in acelasi timp insa, in acord cu cerintele de atingere a obiectivului ,,3%” in 2010, nu ne putem limita

numai la eficienta totusi restrinsd a acestor instrumente. Avem in vedere corelarea politicilor din

domeniul CDI cu alte categorii de politici si masuri complementare de stimulare, care sda vizeze
cresterea semnificativi a gradului de implicare si a cheltuielilor pentru cercetare-dezvoltare ale
agentilor economici, cum ar fi:

e crearea unei Agentii nationale de dezvoltare Tehnologica, care sd promoveze programe speciale
de sustinere a dezvoltarii si inovarii tehnologice la nivelul agentilor economici, precum si
dezvoltarea zonelor si infrastructurilor cu facilitati speciale pentru infiintarea si functionarea agentilor
economici inovativi, cum sunt incubatoarele si parcurile stiintifice si tehnologice;

e introducerea mecanismelor de stimulare financiara si fiscala a agentilor economici care desfasoara
activitati CDI, inclusiv prin mecanisme imbunatatite in privinta ajutorului de stat;
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e stimularea investitiilor publice si private in firme inovative, prin crearea unor fonduri de
investitii cu capital mixt, special destinate infiintarii si dezvoltarii unor astfel de firme

4. Care este pozitia dumneavoastra in ceea ce priveste legatura dintre invatamantul universitar /
postuniverstar si cercetarea stiintifica, avand in vedere situatia curenta din Roménia si prevederile
acordului de la Bologna? in particular, sustineti integrarea cercetarii stiintifice si a invatamantului
universitar / postuniverstar?

In anul 2004 a aparut Legea 288/2004 prin care se stabileste noua structurd a invitimantului
superior din Romania. Aceasta are la baza acordul de la Bologna. Conform legii formele de pregétire
prin master si doctorat se constituie ca ciclul II si respectiv III al sistemului de pregatire universitara si la
care au acces absolventii ciclului I (licenta) cu rezultate performante. Aceste doud cicluri si indeosebi cel
de-al doilea, cuprind 1n cadrul programului de pregatire activitati de cercetare stiintificd. Mai mult, prin
Legea 287 a consortiilor universitare, aparutd de asemenea in 2004, se creeaza posibilitatea ca institutele
de cercetare si poatd colabora cu universititile. In cadrul acestor colaborari studentii din ciclurile de
master si doctorat vor putea desfasura activitdti de cercetare in laboratoarele institutiilor de cercetare.
Acest proces va fi benefic pentru ambele parti. Astfel, universitatile vor dispune de o baza mai larga de
pregatire a studentilor, iar institutele vor beneficia de fortd de munca tanara.

Mai mult, incepand cu anul 2000 a fost introdus sistemul de granturi AT destinat tinerilor, prin
care sunt sprijinite activitatile de cercetare initiate de doctoranzi sau tineri cercetdtori cu varsta sub 35 de
ani.

In anul 2002 a fost introdus un nou tip de grant TD pentru tinerii doctoranzi. Aceste granturi sunt
destinate ca sprijin financiar direct pentru acei doctoranzi care au rezultate deosebite si care sunt in faza
finala a elaborarii tezei de doctorat.

Totodatd, au fost incheiate mai multe acorduri de colaborare internationald prin care tinerii
cercetatori si doctoranzi pot beneficia de stagii de pregdtire in laboratoare partenere din tari europene,
SUA sau Japonia. Un exemplu este Olanda care a oferit un numar de 12 burse doctorate pentru diferite
domenii de cercetare. In perioada 2003-2004 au fost incheiate la nivelul ministerului un numar de 20 de
acorduri bilaterale cu alte tari in cadrul carora tinerii cercetatori din Romania au putut face deplasari in
strainatate si cercetdtori din tdrile europene au putut veni In Romania pentru a desfasura activitati de
cercetare.

5. Sunteti in favoarea evaluarii obiective, bazate pe criteriul excelentei in cercetarea stiintifica, a
tuturor departamentelor si institutelor de cercetare si a finantarii de baza a acestor institutii dupa
acest criteriu al excelentei? Ce parere aveti despre faptul ca, din cele peste 700 de reviste
"stiintifice" din Romaéania, doar 8 sunt indexate de ISI (principala institutie internationala care
monitorizeaza revistele stiintifice), datorita slabei lor calitati, in timp ce multe persoane din functii
de decizie din sistemul academic si stiintific romanesc isi bazeaza cariera pe publicatii in aceste
reviste locale?

Faptul ca suntem intrutotul in favoarea evaluarii obiective a intregului sistemului de cercetare este
confirmat tocmai de amplul proces de evaluare a acestui sistem, declansat in anul 2004 de Ministerul
Educatiei si Cercetarii — Departamentul Cercetare si desfasurat pe doud coordonate principale:
- evaluarea organizatiilor, activitatilor si personalului din domeniul cercetare-dezvoltare,
in conformitate cu prevederile OG 38/ 2004 si respectiv, OG 57/2002;
- evaluarea de ansamblu a activitatilor desfasurate in cadrul programelor nationale de
cercetare, in primul rand a celor din programele Planului national CDI.
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Mentiondm cd In acest an procesul a demarat cu prima etapa de evaluare in vederea atestarii si
acreditirii, a unitatilor componente ale sistemului de cercetare-dezvoltare de interes national. Au fost
elaborate criteriile si a fost lansat chestionarul de evaluare a institutelor nationale de cercetare-
dezvoltare, continand criteriile de evaluare si indicatorii de referinta.
De asemenea, tot in acest an a fost incheiat procesul de evaluare a Planului National CDI, dupd 3 ani
de la extinderea cu 10 programe noi. Raportul de analiza a Planului National CDI pe perioada 2001-
2003 a fost definitivat si este accesibil pe pagina (www.mct.ro).
In ambele cazuri criteriile de evaluare cuprind, in mod evident, segmente referitoare la nivelul de
performanta atins in activitatile de cercetare desfasurate, atat pe plan national cat si international.
Procesul de evaluare va fi extins in cursul anului viitor la scara Intregului sistem de cercetare.
Prin aceasta evaluare se urmareste un dublu scop:
- promovarea si sustinerea, pe baza rezultatelor procesului de evaluare mentionat, a
colectivelor si unitatilor de cercetare de inalta performanta
- extinderea si diversificarea formelor de colaborare pe plan national, intre institutele de
cercetare-dezvoltare, institutele si centrele de cercetare din academii si universitati,
precum si a acestora cu echipele si institutiile partenere din strdindtate, in cadrul
programelor internationale de cooperare in domeniul CDI

Tin sda mentionez cd 1n perioada 2003-2004 a fost consolidat cadrul institutional si procedural pentru
sistemul unitar de evaluare CD la nivel national, prin adoptarea urmatoarelor reglementari:

- H.G. nr. 587/2003 pentru aprobarea criteriilor si metodologiilor de evaluare si acreditare a
unititilor componente ale sistemului de cercetare-dezvoltare de interes national, precum si
de atestare a capacitatii de a desfasura activititi de cercetare-dezvoltare de cétre unitati sau
institutii;

- Legea 230 de aprobare a OG nr. 38/2004 pentru modificarea si completarea OG nr. 57/2002
privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica aprobata prin Legea nr.324/2003, care
stabileste in detaliu organismele abilitate si modul de elaborare a criteriilor, standardelor si
metodologiilor pentru evaluarea si atestarea capacitatii de cercetare a unitatilor si institutiilor
care desfasoara activitati CD.

Mentionez de asemenea faptul cd, in acord cu oprientarile la nivel european, prin politica nationala in

domeniul CDI se urmdreste ca obiectiv constant dezvoltarea de centre de excelenta in cercetare, care sa

concentreze resurse umane si materiale de foarte inalta performanti, in domenii stiintifice si
tehnologice care pot determina un impact economic major.

Astfel, pind in prezent, in cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii — Departamentul Cercetare

sprijinirea formarii si dezvoltarii centrelor de excelenta s-a exprimat prin:

e programele din Planul National CDI: Sapte programe din Planul national CDI includ o
componentd specificd dedicatd dezvoltarii centrelor de excelentd stiintificd si tehnologica in
domenii prioritare, si anume: Relansin (Relansare economica), Viasan (Viatd si sdnatate), Infosoc
(Societatea informationald), Aerospatial, Matnantech (Materiale noi si micro si nanotehnologii),
Biotech (Biotehnologii), Ceres (Cercetare fundamentala si avansata).

e evaluarea centrelor de cercetare din cadrul universitatilor, in vederea stabilirii celor care ating
nivelul de excelenta, prin programul derulat de Consiliul National pentru Cercetarea Stiintifica din
Invatamintul Superior (CNCSIS).

De asemenea, un program asemanator, de evaluare periodica a performantelor de inalt nivel ale

centrelor de cercetare din zona sa de autoritate, se desfasoara in cadrul Academiei Roméne.

Referitor la revistele stiintifice din Romania, mentionez ca existd o procedurd de evaluare periodicd a

calitatii acestora, pusd in aplicare de cétre comisiile de specialitate ale Colegiului Consultativ pentru
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cercetare-dezvoltare si inovare, organism consultativ ce functioneaza pe lingd Ministerul Educatiei i
Cercetarii — Departamentul Cercetare si care reuneste personalitdti de prin rang din cadrul comunitatii
stiintifice si tehnice.

6. Daca si cum veti rezolva problemele gerontocratiei, rezistentei sistemului fata de intinerire,
opunerii fata de promovarea pe baza de merit, nepotismului si favoritismului din universitatile
romanesti?

Aceastd problema se afla in dezbatere de mai multd vreme mai ales in comunitatea universitara, insa ea
poate fi extinsa intr-o altd forma, si in celelalte componente ale cercetarii stiintifice din tara.

La nivelul universitatilor actioneaza autonomia institutionald si In baza ei fiecare universitate isi
elaboreaza propria strategie de recrutare si promovare a personalului academic. O reglementare centrala
in acest domeniu vine in contradictie cu autonomia universitara.

La nivelul unitatilor de cercetare se manifestd un proces de imbdatranire a personalului, proces
care se constatd in majoritatea statelor europene. Pentru a rezolva aceasta problema sunt luate in vedere
mai multe masuri care, dupa ce vor fi analizate, vor fi elaborate masuri normative si daca va fi nevoie si
legislative. Se are in vedere chiar o reorganizare a sistemului de cercetare si nu 1n ultimul rand o
perfectionare a criteriilor de obtinere a fondurilor pentru finantarea de baza din cadrul programului
nucleu.

7. Care este opinia dumneavoastra in ceea ce priveste marirea cuantumului granturilor oferite
pentru proiectele de cercetare performante si a cresterii importantei finantarii cercetarii stiintifice
prin metoda granturilor si burselor de cercetare?

Mentiondm ca in cadrul programelor din Planul National CDI nivelul maxim admis pentru
finantarea proiectelor are caracter orientativ si este in prezent de cca 5 mld lei. Acest nivel poate fi
depasit in cazul proiectelor de mare complexitate. Chiar daca nivelul de finantare “obisnuit” se situeaza
in jurul valorii de 1,5 — 2 mld lei, acest nivel depinde strict si exclusiv de obiectivele si consistenta
proiectului, deci poate fi marit in consecinta.

In prezent, tinAnd seama de cresterea finantirii, fati de acest an, cu peste 60% in anul 2005 si
peste 120% 1n 2006, se are n vedere introducerea unui program special pentru o finantare competitiva cu
sume importante a sistemului de cercetare din Roméania. Acest program se va concentra in primul rand
asupra infrastructurii si a fortei de muncé din unitatile de cercetare si are ca scop pregdtirea conditiilor
pentru integrarea europeana din 2007.

8. Care este pozitia dumneavoastra fata de evaluarea propunerilor de proiecte stiintifice finantate
din bugetul de stat? Concret, sunteti in favoarea evaluarii competitive, bazate pe peer-review,
facuta de experti in domeniile respective?

In tara noastrd, pentru toate instrumentele de finantare publici a cercetirii, evaluarea si selectarea
proiectelor pentru finantare se face in sitenm competitional, de catre comitete de evaluare care reunesc
cei mai buni cercetdtori i specialisti din domeniile respective. Modul de selectare a evaluatorilor,
precum si criteriile si procedurile folosite la evaluarea proiectelor constitue in sine forma concretd de
implementare a sistemului de “peer-review”. Incepind din 2004, pentru a miri o dati in plus calitatea
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procesului de evaluare, in comitetele de evaluare sunt invitati sd participe cercetdtori romani din
diaspora.

9. Care sunt, pentru dumneavoastra, domeniile stiintifice prioritare pe care cercetarea romaneasca
va trebui sa se axeze, domenii care ar fi sustinute si finantate ca prioritare?

Pentru a face fatd impactului economic pe care il va produce aderarea la Uniunea Europeana, tara
economice si alinierea acestora la politicile specifice ale UE. Este unul dintre obiectivele majore care
vor {1 urmadrite si prin viitorul Plan National de Dezvoltare pentru perioada 2007-2013.

In acest context, vom asista la o crestere a cererii de cercetare generate de mediul economic, datoratd
presiunii cerintelor de conformare tehnico-economicd privind atat nivelul tehnologic si calitativ al
produselor si serviciilor, dar si conditiile de protejare a mediului, cerintele comerciale, s.a.

Acest fapt impune o orientare prioritara a eforturilor de cercetare spre directii si obiective care sd
sustind dezvoltarea tehnologica in sectoarele economice traditionale si care sa asigure transferarea
celor mai bune tehnologii disponibile (conform normelor europene in vigoare privind BAT - Best
Applicable Technologies), aplicarea reglementérilor tehnice de nivel european (standarde de calitate si
de mediu, sisteme de management al calitatii, reglementari privind proprietatea industriala s.a.), precum
si pregdtirea agentilor economici in vederea introducerii auditului tehnologic si de proces. Pe acelasi
nivel de prioritate se situeazd aplicarea pe scara larga a tehnologiilor informationale performante in
procesele, operatiile si tranzactiile economice. Ca domenii vizate prioritar mentiondm energia, sectoarele
industriale, transporturile, mediul, sectorul agricol.

In acelasi timp, vom acorda o atentie deosebita dezvoltarii capacititii stiintifice, tehnice si industriale
nationale in domenii de inalta tehnologie considerate strategice, care permit integrarea tarii noastre
atat in programe de cercetare-dezvoltare, cat si in aliante tehnologice internationale, inclusiv in
platformele de tehnologii avansate dezvoltate de consortii cercetare-industrie la nivel european, bazate
pe parteneriate pe termen lung intre sectorul public si cel privat. Dintre aceste domenii mentiondm:
comunicatiile mobile, energie pe baza de hidrogen si pile de combustie, sdnatate, securitate, domeniul
nuclear, aeronautica si spatiul.

Un interes aparte va fi acordat credrii si dezvoltarii capacitatii stiintifice si tehnice nationale in domeniile
tehnologiilor noi si al celor in curs de aparitie. Vom urmari formarea si dezvoltarea surselor interne
de competenta stiintifici si tehnicd 1n domenii aflate in plind evolutie, cum este cel al
nanotehnologiilor, care vor determina schimbari radicale n privinta materialelor, tehnologiilor si
proceselor utilizate la scard industriala.

O atentie deosebita se acorda dezvoltarii tematicii din cercetarea fundamentala si in cadrul acesteia, n
mod special temelor abordate in cadrul unor programe si acorduri internationale ca : Programul cadru 6
al UE (PC6), respectiv pregatirea pentru participarea la viitorul PC7, ca si colaborarea in cadrul CERN,
EUROATOM sau al Institutului Unificat de Cercetari Nucleare de la Dubna.

10. Ce masuri concrete veti lua pentru cresterea statutului social al cercetatorilor, respectiv
redobindirea decentei si prestigiului meseriei de cercetator stiintific in Roméania? 11. Cum
intentionati sa stopati ""exodul creierelor" catre tarile occidentale, in particular SUA si statele UE,
si cum intentionati sa ii aduceti inapoi, daca doriti aceasta, pe cercetatorii romani performanti
aflati deja in centre de excelenta din aceste state dezvoltate?
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Potentialul de cercetare existent in 2003 reprezenta un personal total angrenat in activitatea C-D de
39.985, din care 25785 cercetatori. Din totalul cercetatorilor, circa 9200 sunt cercetatori atestati, iar circa
8400 sunt doctori in stiinte. Un procent de cca. 53% 1isi desfasoara activitatea in domeniul stiintelor
tehnice si ingineresti.
Din pacate, in ultimii ani sistemul CD din tara noastrd s-a confruntat cu doua tendinte critice care
afecteazd concomitent potentialul uman angrenat in cercetare: descresterea numerica si cresterea
mediei de varsti. In consecintd, la nivelul anului 2002, structura grupelor de virsti pentru personalul
din cercetare indica urmatoarele ponderi:

- cercetatori cu virsta intre 40 si 60 de ani: cca 55% din total;

- cercetatori a caror virstd depaseste 60 de ani: cca 25% din total.
De asemenea, ponderea cercetdtorilor la 1.000 persoane din populatia ocupata era, in anul 2002, de 2,96,
deci de cca doud ori mai mica decat cea din UE-15.
Aceste tendinte sunt datorate, in mare masura, fenomenelor care afecteaza serios intreaga comunitate
stiintificd, nu numai in tara noastra, ci si pe intregul continent european:

- migrarea personalului CD, fie spre alte sectoare, fie in afara granitelor tarii de origine (in cea mai

mare masura spre SUA);
- gradul de atractivitate relativ scazut al carierei stiintifice, in contrapondere cu interesul relativ
ridicat pentru studii universitare in domenii stiintifice si tehnice.

in cazul tarii noastre, ca de altfel si al altor state europene, in special al noilor state membre ale UE,
situatia economicd mai dificila face ca aceste fenomene sa se manifesta cu si mai multa pregnanta.

Trebuie insa sd mentionam cd dupd o scadere majord la nivelul anilor 1999-2000, incepind din anul
2001, se inregistreze o tendintd clara de crestere a numaérului salariatilor din domeniul cercetare-
dezvoltare, respectiv al cercetatorilor. Astfel, asa cum o indica evidentele statistice, s-a Tnregistrat o
crestere anuald a personalului din cercetare de cca 1000 de persoane, majoritatea dintre acestia fiind
cercetatori.

Salariati din activitatea de cercetare - dezvoltare

1998 1999 2000 2001 2002 2003
Total % Total | % | Total | % | Total | % | Total | % | Total | %
Numadr salariati 39985| 100

) 57125 | 100 | 48113 | 100 {37241 | 100 [37696| 100 |38433| 100
din care:

cercetatori 30723 54 26492 | 55 |23179| 62 [23597| 63 |24636| 64 |25968| 65
sercetatori atestati 13159 | 23 10341 | 21 | 8926 | 24 | 8507 | 23 | 8513 | 22 | 9219 | 23
Cercetatori la
1000 persoane 3,49 3,15 2,69 2,76 2,96
ocupate civile
Surse: - Anuarul Statistic al Romaniei 2003

- Buletinul INS ,,Activitatea de cercetare-dezvoltare in anul 20037, 2004

Acest fenomen imbucurdtor se datoreaza in bund masurd politicilor guvernamentale sustinute pind in
prezent si care vor fi promovate si in continuare, prin care dezvoltarea resurselor umane pentru
cercetare reprezinta un element cheie pentru realizarea obiectivului strategic de a miri sansele reale ale
Romaniei de integrare in spatiul european de cercetare si de a fi participant activ la dezvoltarea
economiei globalizate, bazate pe cunoastere.
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In acest sens, pentru a asigura sursele interne de competenta stiintifica si tehnici de cel mai inalt nivel,
in special in domeniile tehnologice avansate, vor fi urmarite In continuare atat cresterea numerica,
intinerirea si orientarea europeana a personalului de cercetare-dezvoltare, cat si, in egald masura,
recunoasterea importantei si punerea in valoare a profesiunii stiintifice §i tehnice i a comunitatii
cercetatorilor.

Este vorba de un ansamblu de masuri care includ:

- stimularea formarii si dezvoltarii carierelor stiintifice si a colectivelor de cercetare de inalta
performanta, prin programele de granturi pentru cercetare stiintifica;

- atragerea si mentinerea in activitatea de cercetare-dezvoltare a tineretului cu performante
profesionale deosebite, prin prevederi legislative favorabile,

- imbunatitirea accesului la sursele de informare-documentare, realizatd in principal prin
dezvoltarea infrastructurilor informationale performante in cadrul institutiilor cu profil de
cercertare-dezvoltare si a universitatilor;

- formarea de personal de cercetare la nivel european, prin promovarea colaborarilor
internationale si a mobilitatii personalului CD.

Vom avea in vedere in mod special promovarea in continuarea a programelor de tip ,,brain gain”,
prin care se acorda granturi pentru:

- proiectele de cercetare care sustin programele de master, doctorat sau stagiile post-doctorat;

- participarea tinerilor absolventi si a studentilor din anii terminali la proiecte de cercetare-
dezvoltare;

- participarea tinerilor cercetatori si inventatori la manifestari internationale de profil;

- incurajarea reintoarcerii in tard a cercetatorilor tineri de valoare prin masuri luate atat la nivelul
institutiilor (conditii de cazare, masa si altele) sau la nivel national (acces la credite pentru
locuinte prin ANL, facilitati fiscale, etc.)

Mentionam dintre rezultatele semnificative obtinute pind acum:

e angajarea in institutele de cercetare-dezvoltare, prin programele din Planul National de Cercetare-
Dezvoltare si Inovare, a peste 800 de tineri cercetatori, inclusiv dintre cei reintorsi in tara, dupa
incheierea stagiilor efectuate la institutii de prestigiu din strdinatate;

e cresterea numéarului de studenti implicati in proiecte de cercetare, prin programul de granturi
pentru cercetare stiintificd §i restructurarea corespunzatoare a sistemului instructiv: crearea/
dezvoltarea corespunzatoare de noi discipline sau noi specializari, inclusiv crearea de noi laboratoare,

e adoptarea HG 442/ 2003 privind atragerea si mentinerea tinerilor in activitatea de cercetare,
care prevede masuri speciale de incurajare a initiativei antreprenoriale a tinerilor cercetdtori/
inventatori.

Referitor la recunoasterea si redobindirea statutului corpului profesional reprezentat de

cercetatori, mentiondm ca acesta a fost recunoscut ca atare prin lege.

Reglementarile de referinta in acest sens sunt cuprinse in Legea 319/ 2003.

In total acord cu orientirile pe plan european, definirea si promovarea statutului profesional, dar si moral,

al cercetatorilor au fost in mod special sustinute prin proiectul noului ,,Cod de etica si deontologie

profesionala al personalului de cercetare-dezvoltare. Acesta se elaboreaza in acord cu forma finald prin

Legea nr. 206/ 2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica

si inovare.
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